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Estudio Practico

Guia de Aprendizaje — Informacion al estudiante

1.Datos Descriptivos

Titulacion MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA

Moédulo

Materia ESTUDIO PRACTICO

Asignatura ESTUDIO PRACTICO

Caracter Obligatorio

Créditos ECTS 15

Departamento

Todos
responsable

Especialidad

Curso académico 2013-2014

Semestre en que se

. 3er semestre
imparte

Idioma en él que se

. Castellano
imparte

Pagina Web




2.Profesorado

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FACULTAD DE INFORMATICA

Campus de Montegancedo

Boadilla del Mante. 28660 Madrid

NOMBRE Y APELLIDO DESPACHO Correo electronico

M2 Luisa Cordoba Cabeza (Coord.) 4106 mcordoba@fi.upm.es

3.Conocimientos previos requeridos para poder seguir
con normalidad la asignatura

Asignaturas
superadas

Otros resultados de
aprendizaje
necesarios

Asignaturas obligatorias y optativas de la materia
asociada
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POLITECNICA

4.0bjetivos de Aprendizaje

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ASIGNADAS A LA ASIGNATURA Y SU
NIVEL DE ADQUISICION

Caddigo

Competencia

CE16 Habilidad para hacer conexiones entre los deseos y necesidades A
del consumidor o cliente y lo que la tecnologia puede ofrecer

CE17 Capacidad para decidir entre adquirir, desarrollar o aplicar
tecnologia a lo largo de la amplia gama de categorias de A
procesos, productos y servicios de una empresa o institucién )

CE18 Capacidad para comprender el mercado, sus habitos y A
necesidades de productos o servicios tecnolégicos
Capacidad para desarrollar e implantar una solucién informatica A

CE19 .
en un entorno empresarial

Nivel de competencia: conocimiento (C), comprensién (P), aplicacidn (A) y analisis y sintesis (S),

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Nivel de
adquisi-

Competen-

Resultado de aprendizaje cias
asociadas cion

Proponer una solucién a un problema real, en] CG1, CG2,
un entorno de trabajo empresarial que aunel CG9, CG10,
RAL los deseos y necesidades del consumidor ¢ CG11, CG12, A
cliente y lo que la tecnologia actual puede] CG13 CE16,
ofrecer, justificandola de una forma cualitativgl CE17, CE18
y cuantitativa.
Establecer una propuesta de gestion del | CG5, CG6,
RA2 proyecto solucidn dentro de un equipo de | CG17 A
trabajo (requisitos, planning, programacion
temporal, presupuesto,, seguimiento, ...)
Materializar la solucion propuesta a un | CG1, CG2,
problema dado en términos de cddigo, | CG3, CG14,
RA3 prototipo, informes, pruebas de concepto, | CG18y CE19. A
analisis, disefios y/o  documentacion,
ubicdndola en un entorno empresarial real.
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5. Sistema de evaluacidon de la asignatura

Tal y como se describe en el convenio de cooperacién educativa entre la UPM y la empresa en la cual el
alumno realiza el estudio practico, la empresa o Entidad, al finalizar las practicas del alumno, emitira un
certificado por el que se reconozca al alumno el tiempo de practicas realizado. La empresa (o entidad)
emitird ademas un informe final en el que se detallando las actividades que el alumno ha realizado en
dicha empresa durante el citado periodo de practicas. Del mismo modo se evaluaran las practicas que el
alumno ha realizado en la empresa conforme a la siguiente tabla de rdbricas.

. . Algunas Casi No
Siempre Casi Siempre
: Veces Nunca procede | Comen
Indicadores tarios
i
10 8-9
(10) (8-9) (7-5) (5-0)

Se comunica verbalmente con claridad y precision

Competencias Se comunica con claridad y precisidn por escrito
linglisticas

comunicativas Esta dispuesto a hablar y escuchar equitativamente

Se comunica con fluidez en otro idioma (si procede)

Asiste al trabajo

Cumple el horario

Sabe defender y avalar sus propuestas

Demuestra un pensamiento analitico (realiza la separacién del todo en
partes que son identificadas o categorizadas)

Desempefio Demuestra tener una vision global del problema, no sélo de su parte
profesional

Acepta criticas y sugerencias de los miembros del equipo.

Acepta y sigue las instrucciones de sus superiores

El trabajo presentado contribuye al desarrollo de una solucién
esperada

Las memorias , informes y documentacion técnica que presenta son
claros, precisos y concisos

Se coordind para lograr las metas de su equipo

Coordinacion — - -
Cumplié con las normas de trabajo del equipo

Trabajo

con el equipo
auip Se adaptd a los cambios producidos por los otros

en equipo miembros del equipo.

., Demostro tener habilidad para manejar las
Relacién con X .
relaciones entre los miembros del grupo
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otros miembros

miembros

Establecid lazos de comunicacion con los otros

superiores

Tratd con respeto y educacion a sus compafieros y

Gestion de
Proyectos

Sigue metodologias de trabajo acorde a los objetivos y al alcance del

proyecto

Aplica las reglamentaciones, normas y estandares establecidos

Aporta ideas que contribuyeron a la resolucion de problemas existentes

o venideros

Gestiona su tiempo para entregar el trabajo a tiempo

Informa (de forma ejecutiva) sobre el avance del proyecto justificando
de forma apropiada cambios en la planificacién y alcance del mismo

cuando estos fueran posibles y necesarios

COMPETENCIAS

(indicar los niveles
alcanzados en aquéllas
relacionadas con su
practica)

Nivel de Sintesis Nivel de Analisis Nivel de Aplicacion Nivel de Nivel Comen
Comprension Conocimiento tarios
Es capaz de idear o Frente a problemas Conoce los tipos de Sabe como aplicar Conoce y

crear un
procedimiento o
técnica nueva e
innovadora para
solucionar un
problema, que no es
simplemente una
mera recomposicion
de lo conocido

diferentes a los que ha
solucionado con
anterioridad, es capaz
de componer una
solucion a partir de los
procedimientos y
técnicas que conoce

problemas que se suelen
plantear en su trabajo y el
procedimiento (o
combinacion de

procedimientos) y
técnicas adecuadas

para resolverlos

un proceso
sistemdtico, paso
a paso, aunque no
lo conozca de
antemano

comprende los
fundamentos de
las técnicas y los
procesos que debe
manejar

Respecto de la
fase de
produccion del
sistema en que
ha trabajado

Capacidad para valorar las
necesidades del cliente y
especificar los requisitos del
sistema para satisfacer estas
necesidades

Capacidad para realizar el
disefio y el desarrollo del
sistema conforme a los
requisitos

Capacidad para disefiar y
llevar a cabo las pruebas del
sistema

Capacidad para implantar el
sistema en el entorno
requerido
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Nivel de Sintesis

Nivel de Analisis

Nivel de
Aplicacion

Nivel de
Comprension

Nivel
Conocimiento

Comen
tarios

COMPETENCIAS

(indicar los niveles alcanzados en
aquéllas relacionadas con su
practica)

Es capaz de idear o
crear un
procedimiento o
técnica nueva e
innovadora para
solucionar un
problema, que no es
simplemente una
mera recomposicion
de lo conocido

Frente a problemas
diferentes a los que
ha solucionado con
anterioridad, es
capaz de componer
una solucién a partir
de los
procedimientos y
técnicas que conoce

Conoce los tipos
de problemas que
se suelen plantear
en su trabajoy el
procedimiento (o
combinacion de

procedimientos) y
técnicas

adecuadas

para resolverlos

Sabe cémo Conoce y
aplicar un comprende los
proceso fundamentos
sistematico, de las técnicas y
paso a paso, los procesos
aunque no lo que debe
conozca de manejar
antemano

Respecto de las Tecnologias Informaticas.

Modelar, disefiar, definir la
arquitectura e implantar
aplicaciones, redes, sistemas,
servicios y/o contenidos informaticos.

Gestionar, operar, administrar y
mantener aplicaciones, redes,
sistemas, servicios y/o contenidos
informaticos

Aplicar las tecnologias y protocolos
de redes de nueva generacion, los
modelos de componentes, software
intermediario y servicios

Asegurar, gestionar, auditar y
certificar la calidad de los desarrollos,
procesos, sistemas, servicios,
aplicaciones y productos informaticos

Disefiar, desarrollar, gestionar y
evaluar mecanismos de certificacion y
garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso a la informacion
en un sistema de procesamiento local
o distribuido

Analizar las necesidades de
informacion que se plantean en un
entorno y llevar a cabo en todas sus
etapas el proceso de construccion de
un sistema de informacién.

Disefiar y evaluar sistemas operativos
y servidores, y aplicaciones y sistemas
basados en computacion distribuida

Aplicar conocimientos avanzados de
computacion de altas prestaciones y
métodos numéricos 0
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computacionales a problemas de
ingenieria.

Disefiar y desarrollar sistemas,
aplicaciones y servicios informaticos
en sistemas empotrados y ubicuos

Aplicar métodos matematicos,
estadisticos y de inteligencia artificial
para modelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas
inteligentes y sistemas basados en el
conocimiento

Utilizar y desarrollar metodologias,
métodos, técnicas, programas de uso
especifico, normas y estandares de
computacion grafica

Conceptualizar, disefiar, desarrollary
evaluar la interaccidn persona-
ordenador de productos, sistemas,
aplicaciones y servicios informaticos

Capacidad para la creacién y
explotacion de entornos virtuales, y
para la creacidn, gestion y
distribucion de contenidos
multimedia.

EVALUACION SUMATIVA

Peso

Breve descripcion de las actividades en la
evaluables Momento Lugar calif.

reaizadas curanto esa esancia | Semana 16 10%
Competencias linglisticas comunicativas Semana 16 15%
Desemperio profesional Semana 16 15%
Trabajo en equipo Semana 16 15%
Gestidn de Proyectos Semana 16 15%
Disefio y construccion de Sistemas Semana 16 15%
Tecnologias Informéaticas Semana 16 15%
Total: 100%
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CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones seran las anteriormente citadas:

Excelente (10)

- Bueno (8-9)
Satisfactorio (7-5)
- Deficiente (5-0)

El alumno tendrd que superar al menos la mitad de las rubricas asociadas a cada uno de los
indicadores anteriormente descritos.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

FACULTAD DE INFORMATICA
POLITECNICA Campus de Montegancedo
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6.Breve descripcion de las modalidades organizativas
utilizadas y de los métodos de ensefianza empleados

Tabie 7. ModaVaedes oiganiiadivies o M sidebanza

MODALIDADES ORGAMNIZATIVAS DE LA ENSENANZA

Seminarios-Talleres

Escenario Modalidad Finalidad
P Habiar a los

Clases Tedricas estudiantes

Consoruir

comocimiente & rravés
de [a interaccion y la
acrividad de los
estudiantes

Clases Practicas

Mosmar a los
estudianies como
deban aeruar

Fracticas Externas

Compeetar la
formacion de los
alumnos an un
conexte profesional

Tutorias

Arencion
personalizads a los
estdiantes

Trabajo en grupo

Hacer gque los
estudianies apremdan
enzre ellos

Trabajo autdnomo

Desarroilar la
capacidad de
auroaprendizaje
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Taddla . A rodos ohs sveseianss

METODOS DE ENSEMANZA

Método Finalidad

, Transmitir
Metodo conocimientos y
) ExpositivolLeccidn SCTVAr (rOCesos
Magistral cognitvos en el

esmdizne

Estudio de Casos

Adguisicidn de
aprendizajes medianie
&l andlisis de casos
reales o simulados

Resolucion de
Ejercicios y
Problemas

Ejercitar, ensayar y
poner en practica los
CONoCiMmIENios previos

Aprendizaje
Basado en
Problemas (ABP)

Desarroilar
aprendizajes activos a
través de la resolucion

de problemas

Aprendizaje
orientado a
FProyectos

Realizacion de un
proyecto para la
resolucion de un
problema, aplicando
habilidades y
CONOCIMISNToS

adguiridos

Aprendizaje
Cooperative

Desarmoilar
aprendizajes activos y
significadvos de forma

cooperativa

15
9,
/\

Contrato de
Aprendizaje

Desarroilar e
aprendizaje aurénomo
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Boac

Se conoce como meétodo expositive "fa presentacion de un fema lSgicamente eshuciurado con la
finalidad de Ffacilitar informacién organizada sigwendo cnterios adecuados a la finalidad pretendida™
Esta metodelegia -también conocida como leccion (lecfure}- se cenira fundamentalmenie en la
exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeio de estudio. El
térming "leccidn magisiral” se suele ufilizar para denominar un fipo especifico de leccidn impartida por
un profesor en ocasiones especiales.

Analisis intensivo y completo de wun hecho. problema o suceso real con la finalidad de conoccerlo,
interpretario, resolverlc, generar hipotesis, confrasiar daios, reflexionar, compleiar conocimienios,
diagnosticarlo y. en ocasiones, entrenarse en los posibles procedimisntos aliemativos de solucidn.

Situaciones en las gue =& solicita a los estudiantes gque desarrollan las soluciones adecuadas o
correctas mediante la ejercitacion de rutinas, la aplicacion de farmulas o algoritmos, la aplicacion de
procedimientas de transformacion de la informacién disponible v la interpretacion de los resuliados. Se
sugle utilizar como complemento d2 la leccion magistral.

Método de ensefanza-aprendizaje cuyo punto de partida s un problema gque, disefiado por 2l profesor,
el estudiante ha de resolver para desarmollar determinadas compeiencias previaments definidas.

Meiodo de ensefianza-aprendizaje en 2l gque los estudianies llevan a cabo la realizacien de un
proyecto en un fiempo determinadeo para resalver un problema o abordar una tarea mediante la
planificacion, disefic y realizacion de una serie de actividades, y todo ello a partir del desarrcllo v
aplicacion de aprendizajes adguiridos y del uso efectivo de recursas.

Enfoque interactive de crganizacién del trakajo en el aula en el cual los alumnos son responsables de su
aprendizaje y del de sus compafieres en una estrategia de corresponsabilidad para alcanzar metas =
incentivos grnupales.

Es fanto un métode, a utilizar entre otros, como un enfoque global de la ensefanza, una filosofia.

Un acuerdo establecido entre 2l profesor y el estudiante para la consecucion de unos aprendizajes a
trawés de una propuesta de trabajo autdnomo, con una supervision por parte del profesor y duranie
un pericdo determinado. En el confrato de aprendizaje es basico un acuerdo formalizado, una
relacion de contraprestacion reciproca, una implicacidn personal y un marco temporal d2 ejecucian.
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BREVE DESCRIPCION DE LAS MODALIDADES ORGANIZATIVAS
UTILIZADAS Y METODOS DE ENSENANZA EMPLEADOS

PRACTICAS
EXTERNAS

Aprendizaje orientado a proyectos

7.Cronograma de trabajo de la asignatura

Semana Practicas en Empresa Actividades de Otros

Evaluacion

Semanalmente 22h 2 h Informe semanal 1 h tutorias

Nota: Para cada actividad se especifica la dedicacion en horas que implica para el alumno.
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